STATUT STOWARZYSZENIA

Polskie Towarzystwo Medycyny Holistycznej

Rozdzial I. Postanowienia ogo6lne

§1

Stowarzyszenie Polskie Towarzystwo Medycyny Holistycznej, zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziata na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

§3

1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Dlarealizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

§5

Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi instytucjami. Moze pozostawaé cztonkiem tych organizacji na
zasadach pelnej autonomii.

§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej czlonkdéw. Do prowadzenia
swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywac¢ biura.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§7

Polskie Towarzystwo Medycyny Holistycznej jest organizacja interdyscyplinarna, zrzeszajaca
wszystkich zainteresowanych medycyna holistyczng, w tym przede wszystkim przedstawicieli
zawodow medycznych i pokrewnych. Celami stowarzyszenia s3:

a. inicjowanie, wspieranie 1 organizowanie dzialalnosci edukacyjnej w zakresie
interdyscyplinarnej ochrony zdrowia;

b. upowszechnianie wiedzy na temat medycyny holistycznej — interdyscyplinarnej
ochrony zdrowia w spoleczenstwie traktujac pacjenta cato§ciowo; w szczegdlnosci w
srodowisku studentow medycyny, lekarzy, S$redniego personelu medycznego i
pracownikow technicznych, specjalistow w dziedzinie informatyki stuzby zdrowia;



c. rozwijanie, wspieranie i upowszechnianie réoznych form dziatalno$ci szkoleniowej i
edukacyjnej, podejmowanej na rzecz przedstawicieli $rodowiska medycznego i
srodowisk pokrewnych, dla rozszerzania wiedzy i1 praktycznych umiej¢tnosci w
zakresie ochrony zdrowia;

d. promowanie holistycznego podejscia do pacjenta, nowych wytycznych leczenia.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez organizacj¢ szkolen, kursow, konferencji,
kongresow, wyktadow, posiedzen, webinariow i wydarzen rowniez w formie online oraz
organizacj¢ innych form upowszechniania wiedzy na temat ochrony zdrowia w
szczegolnosci medycyny i nauk pokrewnych.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji
celow statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

. Dziatalnos$¢ gospodarcza Stowarzyszenia ma charakter dodatkowy i nie moze dominowac
nad dzialalnoscig statutows.

. Przedmiot dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia moze stanowié:

94.12.7Z Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

86.99.D Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej opieki zdrowotne;j

85.59.D Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
58.11.Z Wydawanie ksigzek

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw

58.19.Z Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza, z wyltaczeniem w zakresie oprogramowania

59.11.Z Dzialalno§¢ zwigzana z produkcja filmoéw, nagran wideo 1 programow
telewizyjnych;

59.13 Dziatalno$§¢ zwigzana z dystrybucja filmoéw, nagran wideo 1 programow
telewizyjnych;

62.90.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

72.10.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i
technicznych

73.12.Z Reklama poprzez $rodki masowego przekazu
73.20.Z Badanie rynku i opinii publiczne;j

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow 60.39.Z
Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci

18.13.Z Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku.



Rozdzial I11. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a.
b.
C.

1.

zwyczajnych;
wspierajacych;
honorowych.

§10

Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazdy pelnoletni obywatel polski

posiadajacy uprawnienia do wykonywania zawodu lekarza, dietetyka, fizjoterapeuty,

psychologa, pielegniarza oraz inny profesjonalista medyczny wykonujacy zawdd na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Przyjecia w poczet cztonkow zwyczajnych Towarzystwa dokonuje jego Zarzad Gtéwny na
podstawie:

a. ztozenia deklaracji przystapienia do Towarzystwa w formie elektronicznej,

b. optacenia sktadki rocznej

§11

Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna, ktora
zadeklaruje na piSmie pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajagcym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie podzniej
niz w ciggu dwodch miesigcy od daty zlozenia pisemnej deklaracji.

Cztonek wspierajacy moze zosta¢ pozbawiony tego tytutu uchwata Walnego Zebrania
Cztonkow, jesli nie wywiazuje si¢ z zadeklarowanej pomocy przez okres dluzszy niz 12
miesigcy liczony od daty zlozenia deklaracji, o ktérej mowa w ust. 1.

§12

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wklad w dziatalno$¢ 1 rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Czlonkéw na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy moze zosta¢ pozbawiony tego tytulu uchwala Walnego Zebrania
Cztonkow, jesli jego dziatania sg sprzeczne z celami Stowarzyszenia

§13



Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

a.  biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia

b.  udzialu w zebraniach, wyktadach oraz wydarzeniach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

c.  zglaszania wnioskdw co do dzialalno$ci Stowarzyszenia.

§14
Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:

a.  brania udzialu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b.  uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
c.  przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia.

§ 15

1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych witadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie honorowi sg zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwal wiladz
Stowarzyszenia. Czlonkowie honorowi zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 16

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynalezno$ci do Stowarzyszenia ztozonej
na r¢ce Zarzadu,
b. $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego
utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

e

d. wykluczenia przez Zarzad:
— z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwal wladz Stowarzyszenia, w tym w szczeg6lno$ci
braku optacania sktadki cztonkowskiej w terminie dtuzszym niz 6
miesiecy.
— ze wzgledu na brak przejawdéw aktywnej dzialalno$ci na rzecz
Stowarzyszenia przez pot roku.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkow.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Rozdzial I'V. Wladze Stowarzyszenia
§17

Wiladzami Stowarzyszenia s3:



a.  Walne Zebranie Cztonkow;
b.  Zarzad;
c.  Komisja Rewizyjna.

§18

1. Wladze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Czlonkow w glosowaniu
jawnym zwykla wigkszos$cig glosow. Walne Zebranie Cztonkéw moze zdecydowaé o
przeprowadzeniu glosowania tajnego.

2. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wigcej niz
potowe sktadu organu.

§19

Uchwaty wszystkich wiladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig gloséw, przy obecno$ci co najmniej polowy czltonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczb¢ obecnych
cztonkéw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowia inacze;j.

§20
Kadencja wszystkich wybieralnych wiadz Stowarzyszenia trwa 7 lat.
Walne Zebranie Czlonkow
§21

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkow zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i
co 7 lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkdw o jego terminie, miejscu
1 proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania
Cztonkow. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje si¢ zebranie w drugim
terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkow.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze tez zwota¢ Komisja Rewizyjna w
przypadku bezczynnosci Zarzadu.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw powinno zosta¢ zwolane przed uptywem 21 dni
od daty zgloszenia wniosku lub Zadania i obradowaé nad sprawami, dla ktoérych zostato
zwolane

7. Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywaé si¢ w formie stacjonarnej, zdalnej lub
hybrydowej (czg$¢ czlonkow uczestniczy online). W przypadku obrad zdalnych lub
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hybrydowych, glosowanie odbywa si¢ za pomoca $srodkéw komunikacji elektronicznej
umozliwiajacych identyfikacj¢ glosujacych. Szczegdétowe zasady organizacji Walnego
Zebrania w formie online okresla Zarzad.

§22
kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

okreslenie gtéwnych kierunkdéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor 1 odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz
sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotlan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwal w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad
§23

. Zarzad jest powolany do kierowania cala dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z

uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z 2 do 10 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu 1 Wiceprezesa wybieranych
przez Walne Zebranie Czlonkow.

Zarzad moze powolaé ze swojego grona Wiceprezesow, Skarbnika i Sekretarza. Podziat
funkcji 1 kompetencji w Zarzadzie okresla uchwata Zarzadu.

Czlonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.
Cztonkowie zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§24
kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu
przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania.

Komisja Rewizyjna

§ 25



1. Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnoscia
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 os6b w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§26
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a.  kontrola catoksztaltu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b.  ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. skfadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

d.  wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi

e. wnioskowanie o odwolanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego
cztonka Zarzadu,
wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

g. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie niezwotania walnego zebrania
cztonkoéw przez zarzad w okre§lnym terminie

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa
§27

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;;
b. dotacje, subwencje, lokaty bankowe;

c. dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnos$ci;

d. sktadki cztonkowskie.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

4. Czlonkowie zwyczajni oraz wspierajacy zobowigzani sa do oplacania skladek
cztonkowskich w wysokosci i terminach okreslonych w uchwale Walnego Zebrania
Cztonkoéw na wniosek Zarzadu.

5. Roczne sprawozdanie finansowe jest zatwierdzane przez Walne Zebranie Cztonkow.

6. Rok obrotowy spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

7. Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ dnia 31 grudnia 2025 roku.

Sposoéb reprezentacji
§28

Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkow zarzadu dziatajacych tacznie.



Rozdzial VI. Postanowienia koncowe
§29

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czltonkow
zwykta wiekszoscig glosow, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

§30

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow zwykla
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. Statut przyjeto uchwata w dniu 04.03.2025. Zmiany w statucie wchodza w zycie z chwilg
ich wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.



